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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNlCH W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

Akty prawne na podstawie, których oparte są Standardy Oclrrony Małoletnich w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Nowym Sączu:

1. Ustawa zdnia 13 maja 2016r. o przeciwdziałaniuzagtożeniom przestępczoŚciąrratle

seksualnym (L j, Dz.U. z2Oż3 r. poz. 1304 ze zm.).

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 t, o zmianie ustawy - Kodeks rodzinrry i opiekuriczy

oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z2023 t. poz. l606).

Ustawa z dnta ż9 lipca 2005 r. o pfzeciwdziałantv przemocy w rodzirrie (t. j. Dz. U.

zż021 r. poz.7249 ze zm.).

Ustawazdnia6częrwca1997r.-Kodekskarny (t,j.Dz,lJz2Oż2r,poz.1738zezm.).

Konwerrcja o Prawach Dziecka przyjęta ptzęz Zgromadzenie Ogólne Naroclów

Zjednoczonych z dnia2O listopada 1989 r. (t. j. Dz.IJ. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm,),

Rozporządzerrie Rady Ministrów z dnia z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury

"Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z Ż023 r, poz.

1 870).
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5TANDARDY oCHRoNY MAŁoLETNlCH W ZEsPoLE 5ZKoLNo - PRZEDsZKoLNYIV] NR 7 W NOWYM SĄCZU

Standardy ochrony dzieci to konieczny element funkcjonowania wszystkich

instyttrcji, w których przebywają dzięci, poniewaz dzięki r-rim placówka troszczy się o dobro

każdego dziecka, zabezpiecza personel oraz dba o swoją reputację. Większa świadomość

zagrożeń pozwala efektywniej inr zapobiegac i w konsekwerrcji sktrteczniej tworzyc

środowisko wolne od czyrrników, które mogą doprowadzić do naruszenia praw dziecka.

Standardy dają pracownikon-r jasrrość w zakresie zachowań niedozwolonych względem dzieci,

jak rówriiez w sposób przejrzysty informują o oczekiwanej reakcji w przypadku obaw o iclr

bezpieczeristwo. Ponadto poprzez wdrozenie starrdardów instytucja kieruje na zewnątrz

jednoznaczny komtrnikat na temat swojego zaangażowania w ochronę dzięci

przed krzywdzeniem.

Standard I - POLITYKA

Szkoła monitoruje, edukuje i angażuje swoich pracowników w celu zapobiegania

krzywclzeniu dzieci.

Standardy podstawowe:

1. Polityka dotyczy całego personeltt (pracowrrików, współpracowników, stażystów

i wolontariuszy na wszystkic|r szczeblach organizacji).

2. Organ zarządzający instytrrcją zatwterdził Politykę, a za jej wdrażanie i nadzorowanie

odpowiada kierowrrictwo szkoły.

3. Dyrektor szkoły wyznaczył osobę odpowiedzialnąza monitoring realizacjl Polityki. Rola,

zadania oraz kwalifikac.ie tej osoby są jasno określone.

4. Polityka ochrony dziecijasno i korr,pleksowo określa:

1) zasady bezpiecnle1 rekrutac.ji personelu;

2) sposób reagowania w organizacji/iristytLrcji na przypadki podejrzenia, żę dziecko

do świ adcza krzy w dzenia i zasady prowadzenia rej estru irrterwencj i ;

3 ) zasady bezptecznyclr relac.i i personel-clziecko i dziecko-dziecko ;

4) zasady bezptecznego korzystania z Internetu i nrediów elektronicznych;

5) zasady ochrotry wizerunku i danyclr osobowyclr dzięci

t\
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sTANDARDY OCHRONYMAŁOLETNlCHWZESPOLESZKOLNO_PRZEDSZKOLNYMNR7WNOWYMSĄCZU

Standard lI PERSONEL

Szkoła monitoruje, edukuje i angażuje swoich pracowników w celu zapobiegania

krzywdzeniu dzieci.

Standardy podstawowe:

1, W ramaclr rekrutacji członków personelu pracującychz dziećmi prowadzona jest ocena

przygotowania kandydatów do pracy z dziecmi oraz sprawdzane są ich referencje.

2. Szkoła uzyskała o każdym członku personelu dane z Rejestru Sprawców Przestępstw

na Tle Seksualnym oraz infornracje z Krajowego Rejestru Karnego i rejestrów

karalności państw trzecich w zakresie określorrych przestępstw (lub odpowiadających

im czynów zabronionyclr w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem

wskazanyclr oświadczenia o niekaralności.

3. Określone są zasady bezpiecznych relacii całego personelu szkoły z dziecmi,

wskazujące, jakie zachowania w organizacji są triedozwolone, a jakie poządane

w kontakcie z dzieckiern.

4. Szkoła zapewnia swoinr pracownikom podstawową edukację na temat ochrony dzieci

przedkrzywdzeniem i pomocy dzieciorn w sytuacjachzagrożenia, w zakresie:

1 ) t ozpoznawania synrptonrów krzy w dzenia dzieci

2) procedur irrterwencji w przypadktr podejrzeń ktzywdzenia

3) odpowiedzialności prawnej pracowników placówki zobowiązanych do

podejmowania interwencji

4) procedury ,,Niebieskie Karty".

Standard III PROCEDURY

W szkole funkcjonują procedury zgłaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji

w sy tu a cj i zagr ożenia b ezpieczeńs tw a dzi e c ka.

Standardy podstawowe:

1. Organizacja/instytucja wypracowała procedury, które określają krok po kroku, jakie

dztaŁanie należy podjąć w sytuacji krzywdzenta dzięcka lub zagrożenia j"go

bezpieczeństwa ze strony personelu szkoły, członkow rodziny, rówieśrrików i osób

obcych.
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sTANDARDY OCHRONY MAŁOLETNlCH W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

Szkoła dysponuje danymi kontaktowynri lokalnych instytrrcji t oryanizacji, które zajmują

się interwencją i pomocą w sytuacjach krzywdzeniadzieci (policja, sąd rodzinny, centrum

interwerrcji kryzysowej, ośrodek pomocy społecznej, placowki ochrony zdrowla) oraz

zapewnia do nich dostęp wszystkirn pracownikom.

W szkole wyeksporrowane są inforrnacje dla dzięci na tenrat rnożliwości uzyskarria

pomocy w trudnej sytuacji, w tytn nllmery bezpłatnych telefonów zaufania dla dzieci

i młodzieży.

Standard IV. MONITORING

Szkoła monitoruje i okresowo weryfikuje zgodność prowadzonych działań z przyjęĘmi

standardami ochrony dzieci.

Standardy podstawowe:

1. Przyjęta Polityka oclrrony dzieci jest weryfikowana - przyna,imntej raz na 2lata1 , ze

szczegolnym uwzględnieniem analizy sytuacji związanych z wystąpieniem zagrożenia

bezpieczeństwa dzi eci.

1 Zgodnie z Ustawą z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych
innych ustaw organizacje mają obowiązek dokonania oceny standardów co najmniej raz na dwa lata.

ż,
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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNlCH W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSŻKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

ROZDZIAŁ I

PODSTAWOWE TERMINY

§1.

l. Ilękroć w rriemniejszych Starrdardach jest mowabęzbliższego określenia o:

1) Dyrektorze SzkoĘ, Dyrektorze - należy przez to rozumieó Dyrektora w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Nowym Sączu;

2) Szkole, iednostce - należy przęz to rozumieć Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 7

w Nowym Sączu;

3) Pracowniku/personelu - należy przęz to rozunrieć osobę zatrudnioną w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Nowym Sączu na podstawie umowy o pracę, umowy

o dzięło, umowy zlecenia, umowy wolotrtariackiej; w tym współpracownik, stazysta,

wolontariusz, praktykant, członek orgarrizacji lub inna osoba, która z racjt pełnionej

furrkcji lub zadań ma (nawet potencjalny) kontakt z dzl,ecmi

4) partnerze współpracującym ze Szkołą - należy przez to rozumieć osoby wykorrujące

zadanta zlecone na terenie Szkoły na mocy odrębnych przepisów (np. pielęgniarka,

higierristka fotograf i inne osoby lub podrnioty);

5) uczniu * należy przęz to rozumieó każdą osobę uczęszczaiącą do Zespołu Szkolno-

Przedszkolnego nr 7 w Nowym Sączu;

6) małoletnim/dziecku - należy ptzez to rozumieć zgodnie z kodeksem cywilnym osobę

od urodzenia do ukończenia 18 roku życia;

7) opiekunie ucznia - należy ptzez to rozumieć osobę uprawnioną do reprezentacji

i stanowienia o małoletninr, w szczegolności jego przedstawiciel ustawowy;

8) przedstawicielu ustawowym - należy przez to rozumiec rodztca bądz opiekuna

posiadającego pehię władzy rodzicielskiej lub opiekurra prawnęgo (osobę

reprezentującą dziecko, ustanowioną przęz sąd, w sytuacji, gdy rodzicom nie

przysługuje władzarodzicielska ltrb gdy rodzice nie żyją);

9) zgodzie opiekuna małoletniego - na\eży przezto rozumiec zgodę co rrajmniej jednego

z r o dzicow rrrało 1 etnie go ; j ednak w przypadku braku porozumi eni a między opiekunarni

małoletnieg o należy poinformować ich o konieczności rozstrzygnięcia sprawy przezsąd

rodzinny;

Ł
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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNlCH W ZEsPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYIV SĄCZU

10)krzywdzeniu małoletniego - należy rozumieć popełnienie czynu zabronionego

lub czynu karalnego na szkodę rnałoletrriego przez jakąkolwiek osobę, w tym

pracownika Szkoły \ub zagrożerrie dobra małoletniego, w tym jego zaniedbywanie.

Krzywdzeniem jest:

a) przemoc flzyczna -iest to celowe uszkodzenie ciała, zadawanię bólu lub groźba

uszkodzęnia ciała skutkiem przemocy ftzycznej mogą być m. in. złamania, siniaki,

rany cięte, poparzenia, obtażeniawewnętrzne; przemoc ftzycznapowoduje lub moze

spowodowac utratę zdrowia bądżteZ zagrażac życiu,

b) przemoc emocjonalna - to povńarzające się ponizanie, upokarzanie i ośmieszanię

małoletrriego, nieustanna krytyka, wciąganie małoletrriego w konflikt osób

dorosłych. manipulowanie nim, brak odpowiedrriego wsparcia, stawianie

małolettriemu wyrnagari

i oczekiwań, któryrn rrie jest on w stanie sprostać,

c) przemoc seksualna - to angażowanie małoletrriego w aktywność seksualną przez

osobę dorosłą; wykorzystywanie seksualne odnosi się do zachowań z kontaktem

ftzycznym

fup. dotykanie rnałoletrriego, współzycię z małoletnim) oraz zachowania bez

kontaktu flzycznego (rrp. pokazywanie małoletrriemtt materiałów pornograflcznych,

podglądanie, ekslribicj onizm),

d) przemoc ekonomiczna - to niezapewnianie odpowiedrricli warttnków do rozwojtt

dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy

schronienia, w ramach środków dostępnych rodzicom lub opiekunom;jest to jedna

z form zanieclbania,

e) zaniedbywanie to rriezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych

i emocjonalnych nrałoletlriego przezrodztca lub opiekurra prawnego, niezapewnienie

mu odpowiedniego jedzenia, ubrati, schronienia, opieki medycznej, bezpieczeństwa,

braku dozoru rTad wypełnianiem obowiązku szkolrrego;

11) danych osobowych ucznia należy przez to rozumiec wszelkie infornracje

urnozliwiające iderrtyfikac.ię trcznia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 7 w Nowym

Sączu;

l2)koordynatorze - osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Małoletnich -
należy przez to rozunrieć .vqYznaczonęgo przez Dyrektora Zespołu Szkolno-
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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNlCH W ZEsPOLE SZKOLNO - PRZEDsZKOLNYM NR 7 W NOWYM sĄCZU

Przedszkolnego nr 7 w Nowym Sączu pracownika sprawrrjącego nadzór nadrealizacją

niniej szyclr Standardow;

13)osobie odpowiedzialnej za Internet - na|eży przęz to rozumiec .vqyznaczonego

przezDyrektora Szkoły pracownika, sprawuiącego nadzor nad korzystaniem z Internetlt

przez uczniów tla terenie Szkoły oraznadbezpieczenstwem małoletnich w Internecie.

P(OZDZIAŁ 2

ZASADY ZAPEWNIAJĄCE BEZPIECZNE RELACJE MIĘDZY UCZNIEM

A PERSONELEM SZKOŁY

§2.

Zasady bezpiecznej rekrutacj i pracowników :

1. Dyrektor Szkoły, przed nawiązanlem z osobą stosunku pracy lub przed dopuszczeniem

osoby do innej działalnościzwiązanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczetliem

uczniów lub z opieką nad ninri, zobowiązaLry jest do uzyskania informaci i czy dane tej osoby

sązamieszczone w Rejestrze Sprawców Przestępstwa rra Tle Seksualnym orazinformacji z

Kraj owego Rej estru Karnego.

2. Informacje otrzymanę z systemu teleinformatycznego Dyrektor przechowrrje w aktach

osobowych pracownika.

3. Dyrektor od kandydata pobiera informację z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności.

4. JeżęIi karrdydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wówczas powinien przedłożyc

równiez informację z rejestru karnego państwa, którego jest obywatelem, uzyskiwaną

do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami

z małoletni mi,bądżirrformację z reiestru kartrego, jezeli prawo tego państwa nie przewiduje

wydawania infbrmacj i dla v,ry że1 wymieni ony ch cel ów.

5. Dyrektor pobiera od kandydata oświadczenie o państwieiparistwaclr (inrrych niZ

Rzeczypospolita Polska), w których zamieszkiwał w ostatnich 20 latach pod rygorem

odpowiedzialności karnej .

6. Jeżęli prawo państwa, z którego ma być przedłożona infbrmacia o niekaralrroŚci, nię

przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wówczas

kandydat składa, pod rygorern odpowiedzialności karnej, oświadczenie o tym fakcie wraz

z oświadczeniem, żę nie był prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego

otzęęzęnia" w któryrn stwięrdzono, iz dopuścił się takich czynów zabroniorry ch oraz, że nię

ma obowiązku wynikającego z orzęczenia sądtt, innego uprawnionego organu lub ustawY,
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STANDARDY oCHRoNY lvlAŁoLETNlCH W ZESPoLE SZKOLNo - PRZEDsZKoLNYM NR 7 W NOWYM sĄCZU

stosowania się do zakazu zaimowania wszelkiclr lub określonych stanowisk, wykonywania

wszelkich lub określonych zawodów albo działalności zwtązanych z wychowaniem,

edukacją, wypoczynkienr, leczeniem, świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem

duchowyn. , uprawianiem sportll lub realizacją innych zainteresowań przez małoletnich, lub

z opieką rrad nimi.

7. Pod oświadczeniami składanymi pod rygorem odpowiedzialności karnej składa się

oświadczenie następrrjącej treści: ,Jestenl śv,iatlomy/ct rldpovliedzialności karne.j za złozenie

Jalszyu,ego oświadczenia. Oświadczenie to zastępuje pouczenie organLl

o odpowiedzialności karnei za złożęnie fałszywego oświadczenia.

8. Wzór oświadczerria o niekara|ności oraz o toczącyclr się postępowaniach

przygotowawczych, sądowych i dyscyplinartryclr stanowi zalącznik 1 do niniejszych

standardów.

§3.

Zasady bezpiecznych relacji personelu Szkoły z jego uczniami:

1. Podstawową zasadą wszystkich czynności podejrnowanych przez personel Szkoły jest

działanie dla dobra ucznia i w jego interesie. Personel traktuje ucznia z szacunkiem

oraz uwzględrria jego godrrość i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy

wobec ucznia w jakiejkolwiek formie,

2. Zasady bezptecznych relacji personelu z uczniami obowiązu.ją wszystkich pracowników,

stazystów i wolontariuszy.

Znąomośc i zaakceptowanie zasad są potwierdzone podpisanienr oświadczenia, którego

wzór stanowi załącznik nr 2 do rriniejszych Standardów.

Pracownik Szkoły zobowiązarry jest do utrzymywania profbsjonalnej relacji z uczniami

i każdorazowego rozważenia czy jego reakcja, komunikat bądż działanie wobec ucznia są

odpowiednie do sytuacji, bezpiecznę, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniów.

Pracownik Szkoły w kontakcie zucznlami,,

l) zachowuje cierpliwość i odnosi się do ucznia z szacunkiem;

2) uwaznie wysłucliuje uczniów i stara się udzielać im odpowiedzi dostosowanej

do sytuacji i ich wieku;

3) nie zawstydzaucznia, nie lekceważy,nie upokarza i nie obraza;

4) nie krzyczy, chyba że v,rymaga tego sytuacja niebezpieczrra (np. ostrzezenie);

1J.

4.

5.

{\

il,
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6,

7.

8.

5) nie ujawnia drażliwych informacii o uczniu osobom do tego nieuprawnionym, dotyczy

to rowniez ujawnianiaiego wizerunku. (Konwencja o Prawach Dziecka przyjętapTzez

Zgr omadzenie O gólrre Narodów Zj edno czony ch z dnia ż0 l i stopada 1 9 8 9).

Decyzje dotycząceucznlapowinny zawszę uwzględniać jego oczekiwania, ale równiez brać

pod uwagę b ezpieczeństwo po zo stały ch uc zn i ów.

|Jczęń ma prawo do prywatności, odstąpięrrie od zasady poufności każdorazowo musi być

uzasadnione, auczeń o takim fakcie powirrierr być jak najszybciej poinfornrowany.

W przypadku koniecztrości rozmow z uczniem na osobności, pracownik powinierr

pozostawić uchylorre drzwi bądż poprosió innego pracownika o uczestniczenię

w rozmowie (przepis nie dotyczy szczegolnych pracowników Szkoły, w tym pedagoga

szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa).

Pracownikowi Szkoły nie wolno w obecności uczrriów nięstosownie żartowac, używac

wulgaryznów, wykonywać obraźliwyclr gestów, wypowiadać treści o zabarwieniu

seksualnym.

10. Pracownikowi Szkoły nie wolno wykorzystywac przewagt flzycznej ani stosowac groŻb.

1l. Pracownik Szkoły zobowiązany jest do równego traktowania uczrriów,niezależnie od ich

płci, orientacji seksualnej,wyznania, pochodzenia etnicznęgo czy też rriepełnosprawnoŚci.

12. Pracownik Szkoły zobowiązany jest do zachowania w poufrrości informacji uzyskarrych

w związku z pełrrioną funkcią lub wykonywaną pracą, dotyczących zdrowia, potrzeb

rozwojowych i edukacyjtryclr, mozliwości psychofizycznych, seksualności, orientacji

seksualnej, poclrodzenia rasowego lub etnicznego, poglądów polityczrrych, przekonań

religijnych lub światopoglądów uczniów.

13. Pracownik Szkoły nie moze utrwalac wizerunków uczniów w celach prywatrrych, jak

równiez zawodowych, jezeli opiekun ucznia rrie wyraził na to zgody.

§4.

P racownikowi SzkoĘ b ezw zględn ie zabrania się :

1. nawtązywania relacji seksualtrych z uczniem;

2. składania uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tYm

równiez udostępniarria takicli treści;

3, proponowania uczniom alkoholu, wyrobów tytoniowych i innych uzywek (narkotYków,

tzw. dopalaczy)..

9.
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§5.

1. Pracownik zobowl,ązarry jest do zapewnienia uczniom, że w sytuacji, kiedy poczują się

niekomfortowo, otrzymaj ą stosowną pomoc,

2. Wychowawcy klas zobowiązarri są do przedstawienia uczniom Standardów Ochrony

Małoletnich, które obowiązLrją w Szkole i zapewnienia ich, tż otrzymalą odpowiednią

pomoc.

3. W przypadku, kiedy pracownik zauważy niepokojące zachowanie lub sytuację,

zobowtązany jest do poirrformowania dyrektora (rrp. zauroczenie ucznia pracownikiem

bądż pr acownika uczniem).

§6.
1. Każde przemocowe zachowanie wobec r"rcznia jest niedozwolone.

2. Nie można ucznia popychać, bić, szturchać, itp.

3. Pracownikowi nie wolno dotykać ucznia w sposób, ktory mogłby zostac nieprawidłowo

zinterpretowany, Jeśli w odczucil,t pracownika, uczeń potrzebuje, np. przytulenia, powinien

mieć kazdorazowo uzasadnienie zaistniałej sytuacji oraz swojego zachowania względem

ucznia.

4. Kontakt ftzyczny z uczniem nigdy nie moze być niejawny bądż ukrywany, wiązać się

z j akąko lwi ek graty fi k ac.ją anl wy ni kać z r elacji wŁadzy .

5. pracownik nie powinien angazować się w zabavql typtr:łaskotanie, udawane walki, brutalne

zabawy ftzyczne, itp.

6. Pracownik, który ma świadomość, iż ttczęń doznał jakiejś krzywdy, np. znęcania

flzycznego ltrb wykorzystania seksualnego, zobowiązany jest do zachowania szczegolnej

ostrozności w kontaktach z uczniem, wykazuj ąc zrozumienie i wyczucie.

7 . W uzasadnioriych przypadkach dopttszczalny jest kontakt ftzyczny pracownika z uczniem.

Do sytuacji takich zaliczyc mozna:

1) pomoc ucztliowi rriepełnosprawnemlt w czynnościaclr lrigienicznych, ieśli typ

rriepełno sprawności te go wynra ga, a uczeńlj e go opiekun wyrazi zgo dę :

ż) pomoc uczniowi niepełnosprawnemu w spozywaniu posiłków;

3) pomoc uczniowi rriepełr-rosprawnefilLl w porllszaniu się po szkole.

§7.

Kontakty poza godzinami pracy

1. Kontakt poza godzitrami pracy z uczniatnijest co do zasady zabroniony.

$,
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ż. Nię wolno zapraszaa uczniów do swojego miejsca zamieszkania. Spotkania z uczniem

lub tez jego opiekunem powinny odbywac się na terenie Szkoły.

3. Jeśli zachodzi koniecznośc kontaktu z uczniem, opiekunem lub też nauczycielem poza

godzirrami pracy Szkoły, dozwolone są środki:

1) słuzbowy telefon;

2) słuzbowy e-mail;

3) słuzbowy komunikator;

4) dzierrnik elektroniczny.

4, Jeśli pracownik musi spotkać się z ucznlem poza godzinami pracy Szkoły (lub jego

opiekunem), wymagane jest poinformowanie o tym fakcie dyrekcji, a opiekun musi wyrazić

na taki kontakt zgodę.

5. W przypadku, gdy pracownika łączą z uczniem lub jego opiekunem relacje rodzinne

lub towarzyskie, zobowiązany on jest do zachowania pełnej poufności, w szczególności

do utrzymania w tajemnicy spraw dotyczących innych uczniów, opiekunów i pracowników.

RCZDZIAŁ 3

ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA

KRZYWDZENIA UCZNIOW

§8.

l, Pracownicy Szkoły w ramach wykonywarrych obowiązków zv,tracają uwagę

na c zynnik t ry zyka kr zy w dzeni a mało l etr-r i ch.

ż. Irrformacje o kazdym niepokojącym zdatzenlL: czy zaobserwowanej sytuacji kryzysowej

wyrnagaj ą irrterwencj i pracownika szkoły, np.

/ lczeń.jest często brudny, nieprzyjenrnie pachnie;

/ uczeń kradnie jedzenie, pieniądze itp.;

/ uczęń żebrze - uczęńjest głodrry;

/ uczęńnie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepień, okularów, itp,;

/ uczęń nie ma przyborów szkolrrych, odzteży i butów dostosowanych do warunków

atmosferycznych;

/ uczęń ma widoczne obrazenia ciała (siniaki, ugryzienia, rany), których pochodzenie

trudno j est wyj aśn ic obr ażenia są w r óżnej fazie goj enia;

/ podawanę ptzez vcznia wyjaśnienia dotyczące obrażęń vrrydają się niewiarygodne,

niemożliwe, niespójrre, itp., uczeń często je zmienia;
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/ poiawia się niechęć do lekcii wychowania ftzycznego - uczeń nadmiernie zakrywa ciŃo,

niestosownie do sytuacji i pogody;

/ bot się rodzica lub opiekurra, boi się powrotu do domu;

/ uczeńwzdryga się, kiedy podcliodzi do niego osoba dorosła;

/ uczeńcierpi napowtarzające się dolegliwości somatyczrre: bóle brzucha, głowy, mdłości,

itp,;

/ uczęńjest bierny, wycofany, uległy, przestraszony, depresyjny, itp. lub zachowuje się

agresywnie, buntuje się, samookalęcza się itp.;

/ uczeń osiąga słabszę wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwości;

/ uczeń ucieka w świat wirtualny (gry komputerowe, Irrterrret);

/ uczeń używa środków psychoaktywnych;

/ uczęńnadmiernie szuka kontaktu z dorosłytn (tzw. ,,lepkość" małoletniego);

/ y,1 pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaią dominowac

elementy/moty!\ry seksualne ;

/ uczeńjest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;

{ uczeń ucieka z domu;

/ nastąplła nagła i wyrażna zmiana zachowania ucznia;

/ uczęń mówi o przemocy.

3, JężęIi z objawami u ucznia współwystępllją określorre zachowania rodziców

lub opiekunów, to podejrzenie, że uczeńjest krzywdzony jest szczególnie uzasadnione.

Niepokojące zachowanta rodztcow to, np.:

/ rodzic (opiekun) poclaje nieprzekorrujące lLrb sptzeczne irrfornracje lub odmawia

vlryi aśn i eń pr zy azy n obr ażeń ucznia;

/ rodzic (opiekun) odmawia, rrie utrzynruje korrtaktów z osobami zainteresowanymi losem

lcznia
/ rodzic (opiekun) mówi o małoletnim w negatywny sposób, ciągle obwirria, poniża

strofuje ucznią'

/ rodztc (opiekun) podclaje małoletniego surowej dyscyplirrie lub jest nadopiekuńczy,

lub zbyt pobłazliwy, lub odrzuca rnałoletniego;

/ rodzic (opiekun) nie interesuje się losem iproblemami rnałoletrriego;

/ rodzic (opiekrrn) często r.ie potrafi podać mie.isca, w którym aktualnie przebywa

małoletni;

r' rcdzic (opiekun) jest apatyczny,pogrążony w depresji;

/ rodzic (opiekun) zachowuje się agresywnie;

Ł
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/ rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistością, np. reaguje nieadekwatnie

do sytuacji;

/ rodzic (opiekun) wypowiada się rriespójnie;

/ rodzic (opiekun) nie ma świadomości lub rreguje potrzeby małoletniego;

/ rodzic (opiekun) faworyzuje jedno zrodzeństwa;

/ rodztc (opiekurr) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie ftzycznym

lub werbalnym;

/ rodzic (opiekun) nadużywaalkoholu, rrarkotyków lub innych środków odurzających.

W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka, pracownicy Szkoły podejmują

rozmowę z rodzicami, przekazuląc infornracje na temat dostępnej oferly wsparcia

i motywując iclr do szukania stosownej pomocy.

Pracownicy Szkoły monitorują sytuację i dobrostan ucznla,

P(OZDZIAŁ 4

ZASADY I PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI

PODEJRZENIA KRZYWDZENIA UCZNIA PRiZEZ PRACOWNIKAO OSOBĘ

TRZECIĄ, INNEGO UCZNIA LUB OPIEKUNA

§9.

1. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia

przezosoby trzecie, zvłiązaneze Szkołą, tj. pracownicy SzkoĘ, wolontariusze, organizacje

i firmy współpracujące ze Szkolą:

1) jeśti pracownik podejrzewao że uczeń doświadcza przemocy z uszczerbkiem

na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub zagrożone jest jego Ęcie, zobowiązanY

jest do zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od osobY

stwarzającej zagtożenie; pracownik zobowiązany jest do zawiadomienia policji Pod nr

112 lub 997, a w przypadku podejrzenia innych przestępstw do poinformowania policji

lub prokuratury o możliwości popełnienia przestępstwa; w przypadku zawiadomienia

telefonicznego pracownik zobowiązany jest podaó swoje dane, dane ucznia oraz dane

osoby podejrzanej o\<rzywdzenię ucznia oraz opis sytuacji znajważniejszymi faktami;

2) jeśli placownik podejrzewao że uczeń doświadczył przemocy fiaycznej lub

psychicznej (np. popychanie, klapsy, poniżanie, ośmieszanie), zobowiązany jest do

&
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zadbana o bezpieczeństwo ucznia i odseparowania go od osoby krzywdzącej; następnie

powinier-r zawiadornić dyrekcję, aby ta rnogła zakończyc współpracę z osobą

3) krzywdzącą jeśli pracownik zauważy inne niepokojące zachowania wobec uczniów,

np. krzyki, niestosowne komentarzę, zobowiązany jest zadbać obezpieczeństwo uczniai

odseparować go ocl osoby podejrzanej okrzywdzenię oraz poinformować dyrekcję, aby

mogła przeprowadzic rozn"Iowę dyscyplintrjącą, a w razie konieczności wszcząc

po stępowanie dy scypl i narne l trb zakońc zy c w społpr acę.

2. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia

przez osobę nieletnią:

1) jeśli pracownik podejrzewa, że uczeń doświadcza przemocy z uszczerbkiem

na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub zagrożone jest jego życie, zobowiązany

jest do zapewrrienia ltczniowi bezplecznego rniejsca i odseparowania go od osoby

stwarzającej zagrożenie; ponadto, zawiadamia dyrekcję, aby przeprowadziła rozmowę,

a jeśli to niemożliwe sam przeprowadzarozmowę z opiekunami ucznia i osoby nieletniej

podejrzanej o czyn zabroniony; jednocześnie powiadamia naiblizszy sąd rodzinny

lub policję, wysyłając zawiadomienie o nrozliwości popełnienia przestępstwa, podając

dane jak w przypadku opisanym w § 9 ust. l ;

2) jeśli pracownik podejrzewa, że uczeń doświadczył przemocy fizycznej lub

psychicznej ze strony osoby nieletniej, zobowiązalry jest do zadbania o bezpieczeństwo

ucznia

i odseparowania go od osoby krzywdzącej; ponadto zawiadamia dyrekcję,

aby przeprowadziła rozmowę, a jeśli to niemozliwe, sanl przeprowadza rozmowę

z opiekunami ucznia i osoby rrieletrriej podejrzanej, a powołany przez dyrektora zespoł

opracowuje działanianaprawczę,, w przypadku braku poprawy dyrektor powiadarnia sąd

rodzinny, wysyłając wniosek o wgląd w sytuację rodzinną.

3. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia

przezjego opiekuna:

1) jeśli pracownik podejrzewa, że uczeń doświadczył przemocy flzycznej lub

psychicznej ze strony opiekuna, zobowiązany jest do zadbaniaobezpieczetistwo ucznia

i niezwłocznie zawiadamia dyrektora; w przypadku braktr współpracy dyrektor

ł,
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zobowiązany jest do powiadornierria właściwego ośrodka pomocy społecznej,

jednocześnie składa wniosek do sądu rodzirrrrego o wgląd w sytuację rodzinną

2) jeśli pracownik podejrzewa, że małoletni jest zaniedbany lub jego opiekun jest

niewydolny wychowawczo) powirrien zadbac o bezpieczeństwo ucznia; powinien

powiadomió dyrekcję oraz poroztnawiać z opiekunem, proponując mu mozliwość

wsparciapsychologiaznego orazmoż|twości wsparcia materialnego; jeśli syttracja ucznia

się nie poprawi, dyrektor zobowlązarry jest zawiadomić ośrodek pomocy społecznej.

§ 10.

1. W każdym przypadku zauważeniakrzywdzeniaucznianależy uzupełnić Kartę Interwencji,

której wzór stanowi zalącznik nr 3.

2. Kartę Interwerrcji przechowuje się w dokumentacji szkoły. W przypadku podejrzeń wobec

pracownika w aktach osobowych pracowtrika Szkoły.

P(OZDZIAŁ 5

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MAŁOLETNIEGO

§ 11.

Dane osobowe małoletniego podlegają ochronie na zasadach określonych w

Ustawie z dna 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r, w sprawie

ochrony osób fizycznych w rwiązku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lWE (ogólne

rozporządzenie

o ochronie danych):

1) pracownik SzkoĘ ma obowiązek zachowania tajemnicy danych osobowych, które

przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia danych osobowych

przed nieuprawnionym dostępem;

dane osobowe ucznia są udostępniane wyłącznie osobom i podmiotom uprawnionym

na podstawie odrębnych przepisów;

pracownik Szkoły jest trprawniony do przetwarzania darrych osobowych lcznta

i udostępnienia tych danych w ramach zespołu irrterdyscyplinarnego,

2)

3)

F
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§ 12.

1. Pracownik Szkoły moze wykorzystac infornracje o uczniu w celach szkoleniowych

lub edukacyjnych wyłącznie z zachowanięm anonimowości ucznia oraz w sposób

uniemozliwiający identyfi kacj ę ucznia.

§ 13.

1. Pracowtrik Szkoły nie udostępnia przedstawicielom mediów informacji o małoletnim

ani o jego opiekurrie.

2. Pracownik Szkoły, w wyjątkowyclr i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktować się

z opiekunem małoletniego i zapytac go o zgodę na podanie jego darrych kontaktowych

przedstawicielom mediów. W przypadku wyrażenia zgody pracowrrik Szkoły podaje

przedstawicielowi mediów dane kontaktowe do opiekurra małoletniego.

3. Pracownik Szkoły nie kontaktuje przedstawicieli mediów zmałolętnim, nie wypowiada

się w kontakcię z przedstawicielarni mediów o sprawie małoletniego lub jego opiektrna.

Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik Szkoły jest przeświadczony, że jego

wypowiedź nie jest w żaden sposób utrwalana,

§ 14.

1. W celtr realizacji materiału nredialrrego można uclostępnić mediom wybrane pomieszczenia

Szkoły. Decyzję w sprawie udostępnienia pomieszczenia podejmuje Dyrektor.

2. Dyrektor Szkoły, podejmując decyz.ję, o której lnowa w ptrnkcie poprzedzającym, poleca

pracownikowi przygotować wybrane pomieszczęnię w celu realizacjt materiału medialnego

w taki sposób, by uniemozliwić filmowanie przebywających na terenie Szkoły uczniów.

R0ZDZIAŁ 6

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU UCZNIA W ZESPOLE SZKOLNO-

PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

§ 15.

1. Pracownicy Szkoły vznaiąc pfawo uęznia do prywatności i ochrony dóbr osobistych,

zapew niaj ą ochronę wizerttnku ucznia.

ł"
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§ 16.

Pracownikowi Szkoły nie wolno umożliwiać przedstawicielom mediow utrwalania

wizerunku ucznia (tj. filrnowanie, fotografowanie) na terenie Szkoły bez pisemnej zgody

opiekuna małoletniego i zgody dyrektora.

Niedopuszczalnejest podanie przedstawicielowi mediów danych kontaktowych opiekuna

małoletniego bez wiedzy i zgody tego opiekurra.

Jeżeli wizerunek małoletrriego stanowijedyrrie szczegół całości, takiej jak zgromadzenie,

krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunów na utrwalanie wizerulrku małoletniego

nie jest wymagana.

§ 17.

Upublicznienie przez pracownika Szkoły wizerunku ucznta utrwalonego w jakiejkolwiek

formie (tj. fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna ucznta.

Przed utrwaleniem wizerunku małoletrriego należy ucznia oraz opiekuna poinformowaĆ

o tym, gdzie będzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekście będzie

wykorzystywany (np, ze umieszczony zostanie na stronie www.youtube.pl) w celach

promocyjnych.

Wy ty czne doty cząc e utrwal ani a wi zerunku dzi ęcka (zdj ę cia, fi l m ) :

1) Wszystkie dzięci muszą być ubrane.

2) Zare.jestrowane obrazy powinny się koncentrować na czynnościach wykonywanych

przez dzięcl i w miarę możliwości przedstawiać grrrpy dzieci, a nie pojedyncze osoby.

3) Należy się upewnić, ze fotograf lub osoba filrnująca nie spędza czasu z dziecmi ani nie

ma do nich dostępu bez nadzoru.

4) Wszelkie podejrzenia i problemy dotyczące nieodpowiedniclr wizerunków dztęci

należy zgłaszac i rejestrować podobnie jak inne niepokojące sygnały dotyczące

zagrożenia bezpieczeństwa dzieci,

4. Wytyczne dotyczące publikowania wizerunków dzieci:

1) IJżywajtylko imion dzieci;nie ujawniaj zbyt wielu szczegołow dotyczących ich miejsca

zamteszkani a, szkoły czy zainteresowań.

Zapytaj dziecko o zgodę rodziców/opiekunów dziecka i poinformuj wszYstkich

zainteresowanych o tym, gdziei w jaki sposób zamtęrzaszwykorzystaó jego wizerunek.

Staraj się wykorzystywać obrazy pokazlrjące szeroki przekrój dzieci - chłoPców

i dziewczęta, dzieci w różnym wieku, o różnych uzdolnierriach i reprezentujące rożne

grupy etniczne.

2.

J.

l.

2.

J.

2)

3)

I
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4) Poproś specjalistów o radę w sprawie zamieszczenia obrazow dzieci na stronie

internetowej zarezerwuj czas na obrobkę zdjęć przed zamięszczęniern ich na stronie

internetowej. Jeśli filrny wideo pochodzą z serwera Twojej organizacji, to materiał tetl

moze byc pobierany, dlatego zalęca się korzystan|e zniezależnego serwera.

(Na podstawie wytycznyclr Departamentu Ochrony Dzieci EFA dotyczących wykorzystywania

wizertrnków dzl,eci porrizej osi emnaste go roku ży cia, www. tlrefa. corn).

R0ZDZIAŁ 7

ZASADY KORZYSTANIA ZURZĄDZEŃ ELEKTRONICZNYCH Z DOSTĘPEM

DO SIECI INTERNET. PROCEDURY OCHRONY UCZNIOW PRZED TREŚCIAMI

SZKODLIWYMI I ZAGROŻENIAMI W SIECI INTERNETOWEJ

ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

§ 18.

1. Szkoła zapewnia uczniom dostęp do zabezpieczotrej sieci intertretowej oraz podejrnuje

działania zabezpieczające vczniów przed dostępern do treści, które mogą stanowić

zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju,

2. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów elektronicznych w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Nowym Sączu:

l) Szkoła zapewnia personelowi i uczniorn mozliwość korzystania z Internetu w czasie

trwania zajęó;

2) sieć szkolna jest monitorowania;

3) sieć szkolna jest zabezpieczona zgodrrie z obowiązującymi Standardami Ochrony

Mało l etni ch1, za zabezpi eczeni e odpowiada osoba wy znaczona pr zez Dyrektora.

Do zadań tej osoby należy między innymi:

a) zabezpieczenie sieci szkolnej przed rriebezpiecznymi teściami,

b) instalacj a oraz aktual izac.la oprogramowania,

c) sprawdzanie czy lla komputerach podłączonych do Internetu nie znajduią się

niebezpieczne treści; w przypadku znalęzlerria niebezpiecznych treści, .vq uznaczony

pracownik stara się ustalić, kto korzystał z komputera w czasie iclr wprowadzenta;

irrforrnację o uczniu, ktory korzystał z komputera w czasie wprowadzenia

niebezptecznych treści , wyznaczony pracownik przekazuje Dyrektorowi, który aranżuje

dla ucznia rozmowę z psychologiem lub pedagogiern na temat bezpieczeństwa w

Internecie; jeżeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska

&
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inforrnacje, że uczeń jest krzywdzony, podejmuje działania opisane w procedurze

interwencji;

4) w przypadku dostępu realizowanego pod nadzorem pracownika Szkoły, ma on obowiązek

informowania małoletnich o zasadach bezptecznego korzystania z Internetu; pracownik

Szkoły czuwa także nad bezpieczeństwem korzystarria z lnternetu przęz uczniów podczas

zajęć;

5) w ramach godzin wychowawczych przeprowadza się z lczniami zalęcia dotyczące

bezpiecznego korzystania z Internetu (przyrrajmniej raz w roku szkolnym);

6) Szkoła ma obowiązek zapewnienia materiałów edukacyjnych dotyczących bezpiecznego

korzystania z Internetu.

P(OZDZIAŁ 8

ZASADY USTALENIA PLANU WSPARCIA UCZNIA PO UJAWNIENIU

KRZYWDY

§ 19.

1. Pomimo zastosowania procedury irrterwencji, dyrekcja tworzy grupę wsparcia

dla pokrzywdzonego ucznia.

2, W skład grupy każdorazowo wchodzi wychowawca klasy, psycholog szkolny, pedagog

szkolny.

3. Grupa moze poszerzyć się do większej liczby specjalistow w zalężności od doznanej

krzywdy.

4. Grupa wsparcia spotyka się celem ustalenia, jaka pornoc uczniowi będzie niezbędna

od razu oraz w dalszej perspektywie czasu.

5. Grupa wsparcia tworzy IPD (Indywidtralny P|an Działania), który stanowi dokument

zapisany i przechowywany w aktach lcznia.

6. IPD zawięra przede wszystkim informacje o podjętyclr działaniach, plan sPotkań

ze specjalistami/opiekunami/nauczycielaml oraz przypuszcza|ny czas trwania wsparcia.

7. Wrrioski ze spotkań z pedagogiern i psychologiem szkolnym stanowią dane wrazliwe

uczniów i nie są dołączane do IPD, wyjątek stanowi sytuacja zagrożenia życialub zdrowta

ucznia (np. o planowanyrn samobói stwie).

il.
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ROZDZIAŁ 9

pRoCEDURy OKRE ślł.l4c o Z AKŁ AD AN I E,, N lE BIESKIEJ KARTv"

§ 20.

1. Głównyni celem ,,Niebieskiclr Kaft" jest usprawnienie pomocy oferowanej przęz Szkołę,

ale też tworzenie warunków do systenrowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z

rodziną.

2. Jeśli do .iakiegokolwiek pracownika w Szkole przyjdzte uczęń i zgłosi, iz wobec niego

stosowana jest przemoc, pracownik ten powinien wszcząc procedurę ,,Niebieskie Kafty".

Każde powzięcie informacji o zaistnieniu przemocy nakazuje rozpocząć działania.

3. Procedura ,,Niebieskie Karty" stosowana jest kazdorazowo w sytuac.iach podejmowania

interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzeniaucznta opisanych w rozdzialę3.

4. Procedurę ,,Niebieskie Karty" stanowi załącznik nr 4 rrirriejszych standardów.

RJZDZ|AŁ 10

ZASADY AKTUALIZACJI STANDARDU OCHRONY MAŁOLETNICH

ORAZ ZAKRES KOMPETENCJI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH
ZA PRZYGOTOWANIE PERSONELU SZKOŁY DO STOSOWANIA

STANDARDOW OCHRONY MAŁOLETNICH

§ 21.

1 . Procedura aktualizowania Starrdardu odbywa się nie rzadziej niż ruz na 2 lata.

ż. Dyrektor Szkoły może wyznaczyc osobę odpowiedzialną za Standardy Ochrony

Małoletrriclr.

3. Dyrektor Szkoły lub osoba .vqyznaczona przęz Dyrektora Szkoły morritoruje realizację

Standardów, reaguje na ich naruszenie oraz koordyntrje zmiany w Standarclach, prowadząc

równocześnie rejestr zgłoszeń i proponowanyclr zmian- załączniknr 9.

4. Dokonując monitoringtr Standardów, Dyrektor Szkoły może Wznaczyc osobę

do przeprowadzenia ankiety wśród uczniów i pracowników, dotyczącej świadomości

uczniów dotyczącej fornr pomocy realizowanyclr przezSzkołę.Przykłady arrkiet stanowią

załącznikinr5i6.

5. Dyrektor moze powołac zespół koordynujący, jeśli Llzna, że taki zespół przyczyni stę

do lepszej realizacji Standardów bądź pozwoli na szybsze reagowanie w sytuacji, gdy

Standardy Ochrony Mało 1 etni clr będą wymagały aktualizacji.

6. W razie konieczności Zespoł opracowuje zmiany w obowiązr_rjącyrn Standardzie i daje

je do zatwierdzenla Dyrektorowi Szkoły.
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7. Dyrektor wprowadza do Standardów niezbędne zrniany i ogłasza pracownikom Szkoły

nowe brzmienie Standardów Ochrony Małoletnich przed krzywdzeniem.

RDZDZIAŁ 1l

ZASADY UDOSTĘPNIANIA RODZICOM I UCZNIOM STANDARDOW

DO ZAPOZNANIA SIĘ Z NIMI I ICH STOSOWANIA

§22.

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Małoletniclr" jest dokumentem Szkoły ogólnodostępnym

dla personelu Szkoły, uczniów oraztch opiekunów.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Szkoły, dostępny w Sekretariacie

Szkoły oraz pokoju nauczycielskim.

3. Dokument omawiany jest na pierwszynr zebraniu z opiekunarni w danym roku szkolnyrn

(chyba, ze ulegnie zmiallie, wówczas onrawiany jest równiez na pierwszym z zebrań

odbywającym się po wprowadzeniu zmian),

4. Nauczyciel daje opiekunowi do podpisarria oświadczente, że zapoznał się ze Standardami.

Oświadczenie stanowt za|ącznik nr 7 do niniejszych Standardów.

5, Nauczyciele - wychowawcy na lekcii wychowawczej mająobowiązek zapoznania uczniów

ze Standardamt oraz omówienia ich w taki sposób, aby uczniowie mogli go zrozumiec

nlęzależnle od więku i sprawności intelektualnej.

P{OZDZIAŁ 1ż

MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MAŁOLETNICH

§ 23.

l. Osobą odpowiedzia\ną za nronitorowanie ręalizacji niniejszyclr Standardów Ochrony

Małoletniclr przed krzywdzeniem jest Dyrektor lub wyznaczony pTzęz dyrektora

pracownik.

ż. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 iest odpowiedzialna za nronitorowanie realizacii

Standardów i zareagowanie na sygnały naruszenia Starrdardów oraz za proponowanie

zmian w Standardach Ochrony Małoletniclr.

3. Szczegółowy opis ,,Standardów Ochrony Małoletnich" stanowi załączniknr 8.

p
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ROZDZIAŁ 13

ZAPISY KONCOWE

§ 24.

1. Standardy Ochrony Małoletrrich wchodzą w życie z dniem iclr ogłoszerria.

2. Ogłoszerrie rrastępuje w sposób dostępny clla pracowników Szkoły, uczniów i ich

opiekunów, w szczególności poprzez wywieszenie w miejscu ogłoszeń dla

pracowników

lub poprzez przesłanie tekstu drogą elektrorricznąorazpoprzezzamieszczenie na stronie

internetowej, jak równiez poinformowanie rodziców uczniow za pośrednictwem

dziennika elektroni cznego.

3. Dokumentacja furrkcjonuiąca w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Nowym

Sączu współtworząca politykę ochrony dzieci:

1) Statut Szkoły;

2) Program Wychowawczo-Profi lakty czny ;

3) Procedury Postępowania Nauczycieli Obowiązujące w Przypadku Zagrożenia

Bezpieczeństwa Uczniów i Irrnych Sytuacji Wymagających PodjęciaDziałańPrzęz

Nauczyciela w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Nowym Sączu;

DYHEKl"oFł
Zespołu Szkolno-Prlędszkolnego nr 7

w Nowyfi§ączu

mgr inż. eup#ldra pomietlo
\)

t
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Załqcznik nr 1 do Standardów Ochrony Małoletnich
Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu

OŚWIADCZENIE O NIEKARALNOŚCI I ZOBOWIĄZANIU DO PRZBSTRZEGANIA

PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY MAŁOLETNICH

miejscowość, data

Ja........,..... ...........,nr PESEL.,...,

oświadczam, że nie byłam/enr skazana/y za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej

t obyczajności i przestępstwa z użyciem przelnocy na szkodę małoletniego i nie toczy się

przeciwko mnie zadne postępowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Podpis

I
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Załqcznik nr 2 do Standctrdóu, ()chrony Małoletnich
Zespole Szkolno-Przedszko|nym nr 7

w Nowym Sączu

miejscowość, data

OŚWIADCZENIE O ZNAJOMOŚCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH

W STANDARDACH OCHRONY MAŁOLETNICH W ZESPOLE SZKOLNO-

PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

.Ia, ............. .....,. nr PESEL...,..

oświadczam, że zapoznałamlęm się ze Standardami Ochrony Małoletnich stosowarrymi

Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7 w Nowym Sączu oraz deklarqję, ze będę ich przestrzegac.

Podpis

il,
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Załrpcznik nr 3 do Standard(lw Ochrony Małoletnich
Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu

KARTA INTERWENCJI

1. Inrię i nazwisko ucznta

2, P r zy czy na interwencj i (fornra krzywdzeni a)

3, Osoba zawiadamiająca o podejrzeniu krzywdzenta

4. Opi s działan podj ętych ptzez personel/pedago galpsy cholo ga

Data.

Działante.

5.Spotkania z opiekunami dziecka

Data.

Opis spotkania ..

6. Forma podjętej interwencji (zakreślić właściwe)

. 

1awiadomienie 

o podejrzeniu popełnienia przestępstwa,
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. wniosek o wgląd w sytuację dzieckalrodziny,

. inny rodzaj interwencji, jaki?

7, Danę dotyczące irrterwencji (llazwa organlt, do którego zgłoszono interwencję) i data
interwencii

8. Wyniki interwencji: działania organów wymiaru sprawiedliwości, jeśli instyttrcja uzyskała
i nformacj e o wy nikac h l działania p l acó wk i/d ziałania ro dzi có w.

[,
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Załqcznik nr 4 do Standąrdów Ochrony Małoletnich
Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu

NIEBIESKA KARTA - PROCEDURY, REALIZACJI W ZESPOLE SZKOLNO-

PRZBDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

Procedura "Niebieskie Kafty" - przeciwdziałanie przemocy w rodzinie

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzające się trmyślne działanie

lub zarriechanie naruszające prawa lub dobra osobiste członków rodziny, a także innych

osób wspólnię zamięszkujących lub gospodarujących, w szczegolności narazające te osoby

na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowta, naruszające iclr godrrość, rrietykalnośĆ

cielesną, wolnośc, w tym seksualną, powodujące szkody na icli zdrowiu tlzycznym lub

psychicznym,

atakżę wywołtrjące cierpierria i krzywdy moralne u osób dotkniętych przemocą".

Odż8.09,2023 obowiązująprzepisy Rozporządzenta Rady Ministrów z dnta 6 wrześrria

2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorów formularzy "Niebieska

Karta" (Dz.U. z2Oż3 r. poz. 1870).

Typy przernocy w rodzinie:

1) przemoc flzyczna;

2) przęmoc emocjonalna;

3) zaniedbywanie;

4) wykorzystanie seksualne;

5) małoletni świadkiem przemocy.

Procedura ,,Niebieskie Karty" rrakłada na szkołę określone zadanta w przyPadku

uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jeż,eIl uczeń'.

ma ślady przemocy fizyczne1- ślady uderzeń, oparzeń, siniaki, rany, często zdarzające się

opuchlizny, złamania, zwichrri ęcia, itp.

Ma ślady przemocy psychicznej - moczenie, nadmierna potliwość, bóle, zaburzęnta mowY

zwlązane z napięciem nerwowym itd.. Przejawia trudności w nawiązywaniu kontaktu,

ma niską samoocenę, wycofanie, lęki, depresję, płaczliwośc, zachowania destrukcYjne,

agresję, apatię,nieufność, uzależnianie się od innych, zastraszente, unikanie rozmów, itP..

2.

J.

4.

5.

il"
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Ma brudny, nieodpowiedni do pory roku strój; rozwój, wzrost i wagę nieadekwatne

do wieku, nie korzysta z pomocy lekarza minro przewlekłej choroby, itp.. Karta stanowi

ważny element w walce z przemocą w rodzinie, poniewaz dokumentuje sytuacje

pokrzywdzonego uczniai stanowi dowód w postępowaniu przygotowawczym i ewentualnej

sprawie karrrej o znęcanie się.

Rozpoznanie przemocy w rodzirrie i wypełnienie ,,Niebieskiej Kafty" to początek procesu

wspierania ofi ary przemocy.

Podejmowanie interwerrcji wobec rodziny dotkniętej przemocą odbywające się

na podstawie procedury ,,Niebieskie karty" nie wytnaga zgody Llcznla dotkniętego

przemocą. Wszczęcie procedury na terenie szkoły następuje ptzęz wypełnienie formularza

.,Niebieska karta" w obecności ucznia, co do którego istnieje podejrzenie, że jest dotknięty

przemocą w rodzinie. Wszczynając procedurę, podejnruje się działania interwencyjne

maj ące na cel u zapewni en ie b ezpieczeństwa takiemu uczniowi.

[,
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REALIZACJA PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY" W ZESPOLE SZKOLNO -

PMEDSZKOINYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

1. ,,Niebieskie Karly" zakłada nauczyciel, który stwierdza, że w rodzinie ucznia doclrodzi

do przemocy (decyzję o założęnlu,,Niebieskiej Karty" warto podjąć po konsultaciach

orazw porozumieniu z zespołem wychowawczym).

Wszczęcie procedury następuje poprzęz wypełnienie fornrularza ,,Niebieska Kafia - A"

w obecności osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknięta ptzemoaąw rodzinie.

W przypadku podejrzenia stosowania przenrocy w rodzinie wobec niepełnoletniego ucznia,

czynności podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadzasię w obecności

rodzica, opiekuna prawnego 1rrb faktycznego.

Iężęitl osobami, wobec których istnieje podejrzenie, ze stosują przemoc w rodzirrie wobec

małoletniego są rodzice, opiekunowie prawrri lub faktyczni, działanla z udziałęm ucznia

przeprowadza się w obecności pełnolehriej osoby najbliZszej.

Działaniazudzińemucznia, co do którego istnieje podejrzenie, żeiest dotknięty przemocą

w rodzinie, powinny być prowadzonę w miarę możliwości w obęcności pedagoga

szkolnego lub psychologa.

Po wypełrrieniu formularza,,Niebieska Karta - A" osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie,

ze jest dotknięta przemocą w rodzinie, przekazuje się formularz ,,Niebieska Karta - B".

W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepełnoletniego ucznia, formularz

,,Niebieska Karta - B" przekazuje się rodzicowi, opiekunowi prawnenru lub faktycznemu

albo osobie, która zgłostła podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza

,,Niebieska Karta - B" nie przekazuje się osobie, wobec której istnieje podejrzente, że

stosuje przemoc w rodzinie).

Wypełniony formularz ,,Niebieska Karta - A" niezwłocznie, nie poźniej ntż w terminie 5

drri roboczych od dnia wszczęcla procedury, przekazuje się do zespołu

interdy scyplinarnego.

4.

5,

6.

7.

8.

l-
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Załqczniki do Roxporxqdzenia Rady Ministrów z dnfu 6 września 2023 r.

{miei*cotłutć, data)

neałfi iidris pOdlńOtU, lv którym
iBEt z§trudni§nB o6obE wyp€łtiEiąc€
]orrrrrlare.Niebie§&a l{sńa * A"

N|EB|E§KA KARTA-A"

tłY rwiązku E po{vzięcaem ura§adnioneg§ podajrgsnia §to§owania pn§mocy domowei lub w rĘmi*u
z§lssz€nia pnrJz świadka pnBmocy domowej u§tale §ię, co na§tęruj§:

l, DANE osoBY/o§Óa nozNnJĄcYcH PRZEMoCY DoMOWEJ

Dane Osoha'l doznająca
o(źeffiocv domłrvłei

OsoŁ* 2 dozna.lące
0rżemocv domowei

Osoba 3 doznająca
I)fż€marnv rlomnvrei

[,|ało|etni (Tak/Nie)"

lrnię i nazvłisko
lmiona rodziców
fdlek
PEsELi}
Naztva i adres
miejsea pracy/
nazyia i adres
p lacóvlkł oś,.viatowej,
dc, której ućzęśzcza
małoletni
A dras niiel'sca łi]miesłłallia.
Kod pocztorvy

Mie;scowość
Grnina
\ilojevlództwo

Ullca
Nr domulnr lokalu
Telefon lub adres
e-mail
Adres rnielśc a polsvltt ł€ź*fi ńśl inrlv niż aclres nl'eisł,.a załrllas^łkallia}"
Kud połztorvy
h,liejscowośc

Grnina
!Vrlletvodztwo

Ulncn

Nr rlomulnr lokaltl
Slosłlneł połrc,łvleńsf,ła" pcrtłlłorractłva /łlb ra#aj rełałjir osołlą stosujEcł i]fzeflłdc łlołlotvą.,
(łll, żatru. bl,ia źona, Barfl}pr, Dy/y rrarfner. cdri<a. łlasierl}. ntal/ła. tesdi1l

ł.
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U|#ą|a!|Y prłypsdku $lięt§r*j ni! $ ltcrby o§łb dotnalqEych prugmofy dołąer ltoleią kartę rawieraJąea Tłbelę l

ll. LlcZBA MAŁoLETNlcH W ŚRooowtsKu DOM0WYM, W KTÓRYM PoDEJRZEWA slĘ §TCIsoWANlE
FRZEMOCY DOMOWEJ

lll, DANE osoBYlQ§Ós stosuJĄcYcH PRZEM0O DoMoWĄ

Dane Osoba '! stosująca pruem§c dofi]owa Osoba 2 stostł]ąca prcemsc domową

lmię inanvisko
lrniona rodziców

Więk
PEsELłl
Adres mieisca zarnl'eszkarll'a:
Kod pocrtom7

Miejsco\łość
Gmina
Województwo
Ulica
Nr domu/nr lokalu
Telefon lub adres e-mail
Adles rnjelscs pobńł ń'ezeli rsl rnnr nlr łdr*s rnieiscs ;łrnleszł*rrlł};
Kgd pocEtowy

Miejscowość
Grnina
Wojewódrtvlo
Ulica
Nr domulnr lokalu

Sytuacja uawodo$ia,
w tym nażWa iadres
mieinł:a nracv

@ porujnowłcłwł lućl ra/ł.r,t i.e/sc,l,i a osnb.1 clornalĘcq pn8rno6y dornawej:
/no- źona. ,była źorie. narrrler, bvłv nańner, $drfta, pasierb, rnałła, łeśćJ'i

lv. czy o§oBA §TosU.}ĄcA pRzEMoc DomowĄ zAcHowywAŁA slĘ w NA§TĘFUJĄCY SFO$ÓB
{zaznacz tł odpowiednim mi§i§cu Enak X):

Osoby#ormy przenr ocy domowe.;

Osoba 1 stosujqca prlemus Ssoba 2 sto§ujqffi FĘemoc

wobłc
Otoby 1

dożnającej
BrE€mocy

uvnbec
Osoby 2

doznalącej
prZemoc,y

,,vobec

Osoby 3

doartająeej
prz€fnocy

wohet
Osoby 1

doznalące1
prIemoc}

wobec
Osoby 2

doznającej
przernoc}

vłobec
Osoby 3

doznające.i
prZ€mO6y

Preemoc fitycżfia$l
Dć,is, §E8IFsfIĘ r(§p&nts. dątłenfe.
pryycńaorĘ, oberwfg{rniana l i{Me
tHvrrilóń l6l{łsl

Prłemoc p*ychicłnałl
liało.łeĘb" tł,yi}Ąfefl Ę łśmb§Eełrią
grołanre, Ę.t}łko$,§nt€, pf,natdnJs i l'ff €
/mmień iłłłgl
przemoc seksualna3l
lłtłlsseJlb dG ob{*#ófl lo ffEl'ołł/ogo,
inł}ćł cryłłrróŚł, §6*§łłłrrftlt i fir$
fwnrl*ń inFbl
Przenłoc ekonomi6znaJI
nidł]!€fhĘ .nfi u{f?y1]}8/l}8 osLjł. t+o*ec
}}{fu.łtr rĘ:}ł,Fl'A lJ]*I a|łhllłrf, źE!

&



nńz§spsłar'€n€ po{rr6b rłdl§IIł,Ifl}ti,
ni§r€łen€ ragc.ey ósobr3ft crl.
d€łnororłsnte fibsrłafira, wynoszdale
spnęldł; dorrrol{łmł of§{ bń
Mdśdtffini. i ńm /wvmiad in&jłl

PzemoczĘ pomoĘ środków
komuni kaĘi e|ektronicznaj3l
wyt,ya,ania, $r8$radfu, ponir§fi lg ń9óDy
§ łnfffnaf€ /Ub prry UźysJ'u tłlłńbnu,
,ob'gn€ JĘ zdl9cła /Ub faJ'a§rrtrrr,anłg
rtJ/ińw bQI ją zgcdy, pubłłorann
w lnlarnecte lub rqrsybłje lele/anem
zdjęć, fr]nńw lub l€ł§lóĘ łlófa jĘ
§irFl€ił ł.lb sśmlg§rłŃ, 

' 
ił,Ę {wy.nNń

lpłipl
lnnełl
raflJ'adba.ł,h nbraqo@€n€
podsrewr4ich potreeó buĘicrnytJt,
F§|§rlĘs/'l}Ęł i,hny!fi,
łisrłeenlb rlęcł}ł osŃiolph.
denolwł a nte fi tg§rłarlią lvyoeśronĘ
§prr4aół doJr.o,ł}.crl j #łl §pfisdłrr}órń,
polosłłńńl8n& Dol oŃłj o$oóy, rrł&B
ł polr€dlJ fłoroDy. ril'apetrlo§prerrnojci
Jub rłn6łrJ ńIb móre §8xr}odżle,hl§
as§poko,ć sł.ruHt polrr€ó"
ż/alłJsr§łrs do pi6r9 8l*!#ol4
amrlsisnb do rłrrlł€rrls śfadłńł
odłcojęcruł, cu&nfancy'
p§}Ęóollwołł4€ń tub lęllów llnm
(wvrżlJań iń!re!

STANDARDY OCHRONY IIIAŁOLETNlCH W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYIV] NR 7 W NOWYM SĄCZU

v, CZY oSOBA DOZNAJĄCA PRZEMOCY DOMOWEJ ODN|OSŁA USZKODZENlA clAŁA? (TAl$NlE}1,

Osoba '1 doznające Frrsmocy Osoba ź doznajqca przsmocy Osoba 3 doznająca przemócy

Uwagł! W ptzypedku wiqkzoj niż 3 liczby osób doznających rzełylocy dołące kolrjną keńę zalrłi€rająą Tabelę V

Vl. cZY W śRoDoWl§KU DOMoWYM BYŁA W PRzEszŁCIścl REALIZOWANA PRCICEDURA
,NlEBlEsKlE KARTY"?

! taX (kiedF ,,,,gdzie? .,.,..,.,,} D nie il nie u§talono

Vll. CzY W ŚRoDoWl§KU DoMCIWYM AKTUALNIE JEST REALIZoWANA PRo0EDURA,,NlEBlE§KlE
KARTY"?

D tat D nie I nia ustalono

Vlll. cZY o§oBA STo§UJĄCA pRZEMoc DoMoWĄ PoslADA BRoŃ PALNĄ?
D tat I nie flnie u§talono

lx. czY osOBA DozNAJĄcA PRZEMoCY DOM0WEJ CZUJE slĘ BEZPlEczfillE? (TAloNlE)1)

O§oba 1 doznająca przemóćy Osoba 2 doznająca prżerrrócy Osoba 3 dóżnaiącź p.eemócy

tJwagal W przypadku więł*eej niż 3 licaby osób domsjących praeinocy dolącz kohjną kańę aawiersjąą Tabelę lX

X, ŚWADKOWIE STOSOWAN|A PRZEMOCY DOMOWEJ
D ustalono - wypelnij tabelę il nie ustalono

1
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Wojetvó,dztwo

Ulica

Nr domulnr lokalu
Telefon lub adres
e_łn*il
§fosurłgł śm'adka do osób, rvrrbec 

'dófj€ń 
sę po&jmowana daiałanlł w ramacł procedury.illaólbsłb Xa4r" {np.

łlłanek łrńzinv rrąrrłrg łhcal'l

Dzialanre osobil 1

rlo§uJąca
nPFfi*

Osoba 2
slosująca
BlżEllloc

Badanie na zawańość alkoholu {wynik}

Doprowgdzeni p do wytrżeżwie nia

Doprowadzenie do poliryjnąo
pomisszc,eenia dla osób ratreymanyĘfl

na pCId§tawis art. 15ł u§tsn y e dnia 6
kwietnia 1990 r, o Policii (De, U. e 2023 r.

ool. 171. a Ńżn" lm,)
n8 podstawie 8ń. 2łl4 uslary z dnia 6
cz,Brw§a 1997 r. - Kod€k§ postępolt€nia
kamego tDe. U, a 2032 r. poz" 1375, a późn.

Em.)

żalrzvmanie rv lebie zatrzyrnań jednostlti ór§anaz6cyinej Źandarmerii Wojskorvej

Pgwiadomienie orqangry ściqanla
Wydanie nakazu naĘchmiastorlvego opłJszozenia wspólniezajmowanego mieszkania iiąo
ber§ośrgdnie§o otoceenia
lTydanie zatazu zbliżania się tlow*pólnie zajmoranago miesąkania ijego bezpoŚredniego
otoczenia
Zakaz zbliźania się osoby slosujqcĘJ przemoc domową do osoby dotknętej taką przemocą
na określona w meirach odleqlośc
Zakaz konlaktorvarlia §ię e o§obą clotkniętą prłemo§ą dolt,torvą

Zakaz wstęu i przebpvania osoby §lo§ującęj pru€mgc n{ terĘnie gukoly, pl*ńwki
oświalowej, opiekuńczej i artyetpznej, do któryctr uceę§ecra o§ob€ dothnięts preenmą
domowa
z6kaz vi,stępu i pnebyrania osoby stosującei pź€moc w miej§c8ch precy o§oby doznająoej
orzemocy domowei
Zawiadomienie komórki organil§cyjnej Policji, wlaściw*j w spawach tvydarvania pozwolenia

na broń, o wszczęciu procedury ,Niebieskie Kańy'
odEbranb b,Etri pahai, ańunłii oraz doililm§ntfiil potwierdE iąBy§h Ęglnośó posManńa
bloni
Poinforrnowanie o prawnoksmych konsekwencjach stosołrania przęĘqqy, !ernqr,mi.__
lnne (wymień lakie?)

Xl, DZ|AŁAN|A |NTERWENCYJNE PODJĘTE WoBEc o§oBY $TO§UJĄCEJ PRZEMOC DoMoWĄ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X}:

Xll_ DZIAIAN|A |NTERWENCYJNE PODJĘTE WOBEC OSOBY DOZNAJĄCEJ PRZEMOOY DOMOWEJ
{zaznac.e w odpowiednim miejscu znak Xl;

DziaIanie tji*bg l
d{lrn3:§tl3
ór7Plll&1!

os§ba 2
dó7n,9|ac;]
l)i7ento49

f)8ob8 ,J

dauą8ią€
nrzpffiU

Udłie|ono pomoĘy ambulaloryinej

Przylęto na leczenie szpltalne
Wydano raświadczenie o przyczynach i rodaaju usłkodzeń ci4a
Za liewn ion g sch ron i e ni e łv placór#ce calodobowej

żabezoieczono mało]elnieqo w sytuacil zagrożenia zdrowia lub życla

il-

_ł
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powiadomiono sąd rodzinny o §vtuacii nrałolelrrie,uo

Przekazanie formularza "Niebieska Karta - B-

lnne (wymień jakie?)

Xlll, DODATKOWE lNFORMACJE

XlV. W§ZcZĘclE PRocEDuRY,.NlEBlEsKlE KARTY" NA§TĄPlŁo FRZEż
(zaznacz w odpowaednim miejscu znffk X}:

Ptacownika socjalnego jednostki organizacyjnei pomncy spoleczne_i

F unkcjonariusza Policjr

żoln ierza żandarrnerii Woj skowej
Prscownika socja}nego §pecjalistycznegn clśror|ka ivsparcia rlla l:solr doznających przenrocy domclrvej

Asyst€nla rodziny
Nauceyciela

Osobę wykonująą zaiłód medyczny" w tym lekarza, pielęniarkę, po|oźnq lub ratcnłnika medycznego
Prłed stawiciela gmin nej korni§ji rozwiązywa nia probłe rnów al koholorvych
Pedago"qa, psycholrya lub terapeutę, będących przedstawcielami podmiotów, o których fiowa w ań"
§a u§l. 3 ustawy z dnia 29 lipcł 2005 r, o przeciwdzialaniu przemncy łlomołvei

imĘ i naałisko oreż czyl§lny podpis osoĘ *,ypelniaiącei
lormulnrr,NiebiB§ks K8ńfi - A'

{dato l,łpływu {grmularza. podp,is celonka Zestlołu lnierdyscyplinarnego)

llwŃoć,łHdlic
ł rruma_P€ĘL rę}i{E $. 9 rł dfrrc} aloóh rum§r t kl lorhł n$rny. W prrypińlfu lrfrfu num§flJ PE§EI l§{ł lmnl§glo pgrlir$ lnĄmn firy§h

ld.firynhuhqilil 60Ę
! podhr.dlć rodlrl, r.Ghołrłlill

5
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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNlCH W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

,,NIEBIESKA KARTA - B" INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJĄCYCH PRZEMOCY

DoMoWEJ

Co To JEST PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY"?

Są to rożne działania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania

przemocy donrowej na podstawie przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej.

Celem procedury ,,Niebieskie Karty"iest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenię pomocy

i wsparcia Tobie i Twoirn najbliższym.

Na skutek wszczęcia procedury ,,Niebieskie Karty" informacja dotycząca Twojej sytuacji

zostanie ptzekazanado grupy diagnostyczno-pomocowej. Więcej informacji na temat dalszych

działań uzyskasz podczas spotkania z członkami tej grupy, na które zostaniesz zaproszonal(y).

W trakcie procedury członkowie grupy będą kontaktować się takze z osobą, która przemoc

stosuje.

CO TO JEST PRZEMOC DOMOWA?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzapce się umyślne działanie lub zaniechanie

wykorzystujące przewagę ftzyczną, psychiczrrą lub ekonomiczną, naruszające prawa

lub dobra osobiste osoby doznapc€l przemocy dotnowej, w szczegolności:

a) narażające tę osobę na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia lub mienia,

b) naruszające jej godność, nietykalność cielesną lub wolność, w tynr seksualną,

c) powodujące szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywołujące u tej osoby

cierpierria lub krzywdę,

d) ograniczające lub pozbawiające tę osobę dostępu do środkow finansowych lub możliwoŚci

podjęcia pracy lub uzyskania samodzielności finansowej,

e) istotnie naruszające prywatność tej osoby lub wzbudzające u rriej poczucie zagrożenta,

poniżenia lub udręczenia, w tym podejmowane za pomocą środków komunikacji

elektronicznej.

KTO |lĄOŻF. BYC OSOBĄ DOZNAJĄCĄ PRZEMOCY DOMOWEJ?

a) małzonek,także w przypadku, gdy małzeństwo ustało lub zostało uniewaznione oraz jego

wstępni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstępni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),

rodzeństwo i ich rrrałzonkowie,

I
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b) wstępni i zstępni orazich małzonkowie,

c) rodzeństwo oraz ich wstępni, zstęprli i iclr rnałzonkowie,

d) osoba pozostająca w stosunku przysposobienia i jej rnałżonek oraz ich wstęprri, zstępni,

rodzeństwo i ich rnałzonkowie,

e) osoba pozostająca obecnie 1ub w przeszłości we wspólnym pozyciu oraz jej wstępni, zstępni,

rodzęństwo i iclr nrałźonkowie,

t) osoba wspólnie zamieszkuiąca i gospodarująca oraz je1 wstępni, zstępni, rodzeństwo i ich

małzonkowie,

g) osoba pozostająca obecnie ltrb w przeszłości w trwałej relacji uczuciowej lub flzycznej

nięzalężnię o d wspó 1 ne go zatnteszk i warri a i go spo daro wani a,

h) małoletni.

NAJCZĘSTSZE FORMY PRZEMOCY DOMOWEJ:

Przemoc flzycznaz bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwładnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, ośmieszanie. grożenie. krytykowanie,

ponizanie i inne.

Przemoc seksualna: zmuszantę do obcowania płciowego, innych czynności seksualnych

i inne.

Przemoc ekonomiczna: niełożenie na utrzymanie osób, wobec których istnieje taki

obowiązek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie

mieszkania, wyl]oszenie sprzętów domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomocą środków komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie,

ponizanie osoby w Internecie 1rrb przy użyciul telefonu, robienie jej zdjęcia ltrb rejestrowanie

f-rlmow bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsyłanie telefonem zdjęc, filmow

lub tekstów, które jąobrażają lub ośrrrieszają i inrre.

Inny rodzaj zachowań: zaniedbanie, niezaspokojerrie podstawowych potrzeb biologicznych,

psychicznych i innych, niszczenie rzęczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie

sprzętów dornowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, która z powodu

choroby, niepełnosprawności lub wieku nie nroze samodzięlnie zaspokoić swoich potrzeb,

I
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zlnuszanie do picia alkoholu, zmuszantę do zażywania środków odurzających, substancji

psychotropowych lub leków i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania pźen,locy ikrzywdzenia swoich bliskich.

Jeżeli Ty lub ktoś z Twoich bliskich jest osobą doznĄącą przemocy domowej, nie wstydz się

prosic o pomoc. Wezwij Policję, dzwoniąc na numer alarmowy 112,

Prawo stoi po Twojej stronie! Masz prawo do złożenta zau,tadomienia o popełnieniu

przestępstwa z uzyciem przemocy domowej do Prokuratury, Policji lub Żandarmerii

Wojskowej.

Możesz takżę zwrocić się po pomoc do podrniotów i organizacji reallzujących działania

na t zę c z pr ze ctw dzi ał ani a p rze m o c y d o n-r o wej .

Pomogą Ci:

. Ośrodki pomocy społecznej - w sprawach socjalnych, bytowych i prawnyclr.

. powiatowe centra pomocy rodzinie - w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub

udzielą informacji na temat instytucji lokalrrie działających w tym zakresie w Twojei

miejscowości.

. Ośrodki interwencji kryzysowej i Ośrodki wsparcia - zapewniając schronienie Tobie

i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej; udzielą Ci pomocy i wsparcia

w przęzwycięzeniu sytuacji kryzysowej , atakżę opracują plan pomocy.

. SpecjalisĘczne ośrodki wsparcia dla osób doznających przemocy domowej

zapewntąąc bezpłatne całodobowe sclrronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz

przemocy domowej oraz udzielą Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie

irrterwencyj nym, terapeuty czno -wspomagaj ą cy m or az potrzeb bytowych.

. Okręgowe ośrodki i lokalne punkĘ działającew ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym

Przestępstwem - zapewniając profesjonalną, kompleksową t bezpłatną pomoc prawną,

psychologiczną, psychoterapeutyc zną i materialną.

. sądy opiekuńcze - w sprawach opiekuńczych i alimentacyjnyclr,

. placówki ochrony zdrowia - np. trzyskac zaświadczenie lekarskie o doznanyclr obrazeniach.

ł"
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. Komisje rozwiązywania problemów alkoholowych - podejmu|ąc działania wobec osoby

naduży w Ą ącej alkoho 1 u.

. PunkĘ nieodpłatnej pomocy prawnej * w zakresie uzyskania ponlocy prawrrej.

WYKAZ PLACÓWEK FUNKCJONUJĄCYCH NA TWOIM TERENIE,

UDZIEL AJĄCYCH P OMOCY I WSPARCIA O S OBOM DOZNAJĄCYM PRZEMOCY
DoMowEJ

Uwaga: (darre wpr ow adza zespół i nterdy scypl inarny) :

N{OŻESZ ZADZWONIC DO:

. Ogólnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia"

tel. 800 12 00 02 (linia całodobowa i bezpłatna), w porriedziałkl w godz. 18.00 -22.00 mozna

rozmawiac z konsultantem w języktr angielskim, a we Morki w godz. 18.00 -22.00 w języku

rosyjskim.

. Dyżur prawny tel. (22) 666 ż8 50 (linia płatna, azynna w poniedziałek i wtorek

w godzinach 17.00 *21.00) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezpłatna, czynna w środę

w godzinach 1B.00 -22.00).

. Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Członkowie rodzin z problemem

przemocy i problemem alkoholowym mogą skonsultować się takżę przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalistą z zakręsv przeciwdziałania przemocy w rodzinie -
konsultanci posługują się językiem migowym.

. Ogólnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez całą dobę

można anonimowo uzyskac inforrnacie o mozliwości uzyskania pomocy, szybką poradę

psychologiczną i prawną, a także trmówić się na spotkanie ze specjalistami w dowolnym

miejscu na terenie Polski, Mozliwe są konsultacje w językaclr obcych orazw języku migowym.

il"

Lp. Nazwa
instvtuc i i/oreanizaci i

Adres
instvtuc i i/o rsanżac i i

Telefon Adres e-mail

1

2.

J.

4.
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. Policyjny telefon zaufania dla osób doznających przemocy domowej nr 800 120 226 (Ilnia

bezpłatna przy połączeniu z telefonow stacjonarny ch, czynna codziennie w godzinach od 9.30

do 15.30, od godz. 15.30 do 9.30 włączony jest autonrat).

{
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załqcznik nr 5 do standardrjw ochrony Małoletnich
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu

MONITORING STANDARDOW ANKIETA

PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

Zaznacz y ylybrunq oclpov,iedź:

DLA ZESPOŁU SZKOLNO-

Lp. Odpowiedz na poniższe pytania Tak Nie

l Czy zrlasz standardy ochrony uczniów obowiązujące w naszej Szkole?

2. Czy zrlasz treśó dokurnenttt ,,Stalrdardy Oohrony Małoletrlich" w Zespole
Szkolno-Przedszkolnynr tlr 7 w Nowynr SączLr?

3, Czy uważasz, że potraftsz rozpoznać syndrotny krzywdzotlego ucznia?

4. Czy wiesz w jaki sposób zareagowac na symptomy krzywdzellia ucznia?

5. Czy zaobserwowałeś tlarttszetrie zasad okreś|onych w Standardacl,1 oraz
w pozostałych regularninach i proceduraclr przez itrnego pracowrlika?

6. C.y filasz uwagi/sllgestie/przernyślenia związalle z firnkcjontljącyrni
w Szkole ,,Standardatlli Ochrony Małoletnich"? (Jeżeli tak, opisz je w tabeli
ponizei)

7. Czy jakieś działanie związane z przyjęcienl Standardów jest odbierane.jako
trudne lLrb niechętnie podchodzisz do iego realizacii z intlyclr powodów?

JESLI NA KTORES Z PYTAN W ANKIECIE MONITORING STANDARTOW
ODPOWIEDZIAŁEŚ TAK
NAPISZ: Jakie zasady zostały trarltszone?

NAPISZ: Jakie działania podjąłeś?

NAPISZ: Czy masz jakieś sugestie ILrb propozycję poprawy obowiązLrjących standardów?

t.
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Załqcznik nr 6 do Standardów Ochrony Małoletnich
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Norvym Sączu

MONITORING STANDARDÓW - ANKIETA DLA UCZNIÓW W ZESPOLE SZKOLNO-

PRZEDSZKOLNYM NR 7 W NOWYM SĄCZU

Ząznacz x wybr anq o dpow iedź :

I

Lp. Odpowiedz na poniższe pytania Tak Nie

1. Czy znasz standardy ochrony uczniów obowiązujące w naszej Szkole?

2. Czy w sytuacji doświadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo możesz się zwrócić, aby

uzvskać pomoc?

3. Czy jest ktoś, kto wTwojej rodzinie krzywdzi Cię, stosuje przemoc lub agresję?

J eś l i zazn aczyłeś l zaznaczyłaś ta k, n a pisz kto...,,...,,.......

4. Jeśli zaznaczyłeś/zaznaczyłaś,,tak" czy znalazł się ktoś, kto pomógł Ci i udzielił pomocy?

5. Czy jest ktoś w szkole, kto krzywdzi Cię, stosuje przemoc lub agresję?

J eś l i za z n a czy ł eś l zaznaczyła ś ta k, n a p is z kto.....,,,.........

6. Jeśli zaznaczy|eślzaznaczyłaś,,tak" czy znalazł się ktoś, kto pomógł Ci i udzielił pomocy?

7. Czy byłaslbyłeś świadkiem, gdy stosowano agresję/przemoc wobec kogoś innego? (Jeżeli

tak, opisz jak zareagowałeś/zareagowałaś?)

8. Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agresji?
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Załqcznik nr 7 do Stctndardóv, Ochrony Małoletnich
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu

miejscowość, data

oŚwIADCZENIE orIEKUNA MAŁoLETNIEGo o ZAroZNANIU sIĘ

Z OBOWIĄZUJĄCYMI STANDARDAMI OCHRONY MAŁOLETNICH
w ZE§PoLE SZKOLNo-PRZEDSZKoLNYM l[R 7 W NowYM sĄczu

Ja, ............ ........ oświadczam, że zapoznałamlem się

ze Standardami Ochrorry Małoletrrich stosowanymi w Zespo|e Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu.

Podpis

t
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Znłqcznik nr 8 do Stundardóu, Ochrony Małoletnich
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu

STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH - są to konkretne spisane reguły, zasady,

praktyki, które gwarantują, żę małoIetni w Szkole są bezpieczni, nie doznają krzywdzenia

zę strony pracowników, wolontariuszy a co więcej i rówieśników. Szkoła ustanowiła

i wprowadziław zycie ,,Standardy Ochrony Małoletrrich" przedkrzywdzeniem i zapewnienia

im bezpieczęństwa.

l. Szkoła posiada dokument: ,,Standardy Ochrony Małoletnich",

2. W dokumencie Standardów przed krzywdzeniem zapisane są:

1) procedury zgłaszania podejrzeń oraz podejnrowania interwencji, które określają krok

po kroku, jakie działanie na\eży podjąć w sytuacji krzywdzenia małolętniego lub

zagrożeniajego bezpieczeństwa ze strony osób obcych, członków rodziny, personelu

Szkoły

oraz rówieśników;

2) zasady ochrony danych osobowych małoletniego, które określają sposób

przechowywania

i udostępniania informacji o małoletnim oraz zasady ochrony wizerutrku małoletniego,

które określają sposób jego utrwalania i udostępniania;

3) zasady dostępu małoletniego do Internetu oraz ochrony małoletniclr przed szkodliwymi

treściami;

4) zasady bezptecznych relacii personel Szkoły - nrałoletni, określające, jakie zachowania

są niedozwolone w kontakcie z małoletnim.

3. Cały personel Szkoły, w tym wolontariusze oraz praktykarrci, znają treŚĆ dokumentu

Standardów Ochrony Małoletnich przed krzywdzeniem.

4. Zaptsy zawartę w dokurnencie ,,Statldardów Ochrony Małoletnich" przed krzywdzeniem

obowiązują wszystkich pracowników Szkoły, w tym wolontariuszy oraz praktykantów.

5. Dyrekcja Szkoły v,,yznaczyŁa osobę (osoby) odpowiedzialną (odpowiedzialrre)

za monitortngrealizacji Standardów Oclrrony Małoletnich i jej rola oraz zadania są jasno

określone.

6, W Szkole jest wyznaczona osoba odpowiedzialna za monitoring bezpieczeistwa sieci

komputerowej.

ł,
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Zułqcznik nr 9 do Standardóu, Ochrony Małoletnich
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7

w Nowym Sączu

REJESTR ZDARZEN PODEJRZENIA LUB KRZYWDZENIA
MAŁOLETNICH

L.p.

lmię
i nazwisko

małoletniego,
klasa

Data imiejsce
interwencji,

osoba
interweniująca

Rodzaj
krzywdzenia,

osoba krzywdząca
lub podejrzana
o krzywdzenie
małoletniego

zastosowane
procedury

i formy
pomocy

małoletniemu

powiadomione

osoby,
instytucje,

organy
zewnętrzne

Uwagi
Podpis

dyrektora

l

)

3.

4.

ł,
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