Zarzadzenie nr /20

Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 14

im. Karpackiego Oddziatu Strazy Granicznej

w Nowym Saczu z dnia

w sprawie: procedury ,Niebieskiej karty” w szkole

Procedura , Niebieskiej Karty”
w Szkole Podstawowej nr 14

im. Karpackiego Oddziatu Strazy Granicznej w Nowym S3aczu

Podstawa prawna:

1. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dn. 1.08.2010r. (Zaktada ona m.in.
opracowanie jednolitej procedury dziatan interwencyjnych prowadzonych przez szkote i
naktada na placéwki oswiatowe nowy obowigzek, a mianowicie stosowanie procedury
,Niebieskich Kart”.)

2. Rozporzadzanie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Naktada ono konkretne
zadania takze na instytucje systemu oswiaty.)

OGOLNE ZAtOZENIA PROCEDURY

Gtéwnym celem ,Niebieskich Kart” jest usprawnienie pomocy oferowanej przez przedstawicieli
réznych stuzb w srodowisku lokalnym, ale tez tworzenie warunkéw do systemowego,
interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzing. Szkota zobowigzana jest do uruchomienia procedury
»Niebieskiej Karty” w przypadku uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy
w rodzinie. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza , Niebieska Karta — A”
przez przedstawiciela szkoty w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka
czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli to rodzice/ opiekunowie prawni lub faktyczni
sg osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie wobec dziecka,
dziatania z udziatem dziecka przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizsze;j.
Dziatania z udziatem dziecka, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniete przemoca

w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miare mozliwosci w obecnosci psychologa. Po wypetnieniu
formularza , Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemoca w rodzinie, przekazuje sie formularz , Niebieska Karta — B”. Jezeli osobg tg jest dziecko,

1z4



formularz ,Niebieska Karta — B” przekazuje sie rodzicowi/opiekunowi prawnemu lub faktycznemu
albo osobie, ktdra zgtosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. Przekazanie
wypetnionego formularza ,Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego gminnego zespotu
interdyscyplinarnego nastepuje niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia wszczecia
procedury. Po przekazaniu , Niebieskiej Karty” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego
zostaje podjeta decyzja co do form pomocy i pracy specjalistow bezposrednio z rodzing. W ramach
procedury w sktad zespotu interdyscyplinarnego oraz grupy roboczej wchodzi przedstawiciel
oswiaty. Do jego zadan — w przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie — nalezy m. in. udzielanie
kompleksowych informacji o:

1.

mozliwosciach uzyskania pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz
wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach swiadczgcych specjalistyczng pomoc na rzecz
0s0b dotknietych przemocg w rodzinie;

mozliwosciach podjecia dalszych dziatart majgcych na celu poprawe sytuacji osoby, co do
ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie;

prowadzenie rozmowy z osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc
w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informowanie
tych oséb o mozliwosciach podijecia leczenia lub terapii i udziale w programach
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych;

diagnozowanie sytuacji i potrzeb osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie, w tym w szczegdlnosci wobec dzieci;

udzielanie kompleksowych informacji rodzicowi/opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub
osobie najblizszej o mozliwosciach pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej

i pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w tym o instytucjach i podmiotach swiadczacych
specjalistyczng pomoc na rzecz osdéb dotknietych przemocg w rodzinie.

Zakonczenie procedury nastepuje w przypadku:

1.

ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy,
rozstrzygniecia o braku zasadnosci podejmowania dziatart dokonanego przez Zespét
Interdyscyplinarny, ktéry ma obowigzek powiadomié o tym podmioty uczestniczace

w procedurze.
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Procedura ,Niebieskiej Karty” w Szkole Podstawowej nr 14

Procedura Niebieskiej Karty wszczynana jest:

1. po zgtoszeniu przez dziecko badz cztonka rodziny o zaistniatej przemocy,

2. jako element dtugofalowej pracy z rodzicem/rodzing, gdzie wystepuje problem przemocy.
»Niebieskg Karte” zaktada cztonek zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w porozumieniu z dyrektorem szkoty. Decyzja o zatozeniu , Niebieskiej Karty” poprzedzona jest
konsultacjami zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, konsultacjami z zespotem
wychowawczym, z dyrektorem szkoty oraz pracownikami instytucji spotecznych, tj. MOPS (w miare
mozliwosci). Przed podjeciem decyzji o zatozeniu , Niebieskiej Karty”, zespotu ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej tworzy mini diagnoze zasobdéw, potencjatéow i rokowan danej
rodziny. W bardzo trudnych przypadkach, zgtaszamy sprawe do sgdu rodzinnego, badz réwnolegle:
zaktadamy ,Niebieska Karte” i zawiadamiamy sad rodzinny. Staramy sie, zeby uruchamiaé
procedure , Niebieskiej Karty” po wykorzystaniu innych mozliwych sposobdw pracy z rodzing
ucznia, np. jesli regularne spotkania psychologiczne z rodzicem (raz na 2 tyg.) przez okres 2-3
miesiecy (lub inny ustalony okres czasu) nie spowodowaty zaprzestania stosowania przemocy
rodzica wobec dziecka. Staramy sie, zeby procedura , Niebieskiej Karty” byta odpowiedzig
na problemy rodziny i jej zastosowanie wynikato z planu pracy z dang rodzing, a nie wynikato
z przestrachu lub bezradnosci w trudnej sytuacji/ lub tylko strachu przed pociggnieciem
do odpowiedzialnosci.
Po uruchomieniu procedury ,Niebieskiej Karty”:

1. wyznaczamy osobe odpowiedzialng za pilotowanie realizacji tej procedury - jest to zawsze
cztonek zespotu psychologiczno-pedagogicznego, dziatajgcy w porozumieniu z dyrektorem
szkoty, jednakze wszystkie dziatania w ramach realizacji procedury omawiane
i zatwierdzane sg decyzjami zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, tzn. nikt
z nas samodzielnie nie podejmuje decyzji istotnych i waznych, np. o wszczeciu procedury;
zawsze robi to zespot!

2. zapraszamy rodzicdw na spotkanie, na ktédrym informujemy o decyzji o uruchomieniu
procedury ,Niebieskiej Karty”:

a. staramy sie przekazac rodzicom zamyst, jaki towarzyszy nam przy sieganiu po to
rozwigzanie (oczywiscie jesli jest to wtedy mozliwe, bo z reguty tym spotkaniom
towarzyszg duze emocje/zto$¢ rodzica — sprawcy przemocy/pretensje);

b. natym spotkaniu wyrazamy oczekiwanie, ze rodzic stosujgcy przemoc, zaprzestanie
natychmiast 3 swoich dziafan;

c. mowimy takze, ze w Polsce obowigzuje prawny zakaz stosowania przemocy wobec
dzieci i ze to jest przestepstwo,

3. zapraszamy dziecko — ofiare/$wiadka przemocy na indywidualne lub grupowe zajecia
psychologiczne i pedagogiczne na terenie szkoty - wazne jest, by przy tej okazji
wyttumaczy¢ dziecku, co sie dzieje; wazne jest, zeby dziecko ustyszato, ze nie jest niczemu
winne, ze przemoc, ktérej doswiadcza jest przestepstwem, ze praca nad zmiang sytuacji
to odpowiedzialno$é dorostych; istotne jest, zeby na tyle, na ile jest to mozliwe, wynie$é
komunikacje z rodzicami ponad dziecko; zeby wytgczy¢ ucznia z poczuwania sie
do odpowiedzialno$ci za toczacy sie proces, jednoczesnie, zeby nie udawaé, ze nic sie nie
dzieje; wazne jest, zeby rozmawiaé z dzieckiem, jak ono sie czuje w tej sytuacji, bo
najczesciej czuje sie i jedna rozmowa z dzieckiem nie rozwigzuje sprawy,

4. jedli rodzice sg zainteresowani, kierujemy rodzine do zewnetrznych osrodkdw wsparcia
terapeutycznego,
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staramy sie ustali¢ forme kontaktow i wspotpracy z rodzicem/rodzicami dziecka,

np. umawiamy sie na regularne spotkania ws. omawiania sytuacji dziecka i rodziny;
umawiamy sie réwniez na baczng obserwacje zachowania i samopoczucia dziecka,
pedagog uczestniczy w spotkaniach grupy roboczej powotywanej kazdorazowo

po uruchomieniu procedury,

na spotkaniach grupy roboczej ustalany jest Srodowiskowy plan pracy z dang rodzing,
tzn. ustalamy czym warto, zeby zajat sie MOPS, czym szkota, a czym Policja,

wazne jest, zeby pracownik szkoty podzielit sie swoimi doswiadczeniami w pracy z dang
osoba/rodzing, tzn. czy tatwo nawigzac kontakt, czy sprawca przychodzi na umdwione
spotkania, czy potrafi krytycznie spojrze¢ na to, co robi, czy ma motywacje do wspotpracy
z instytucjami, itd.,

pedagog pozostaje w kontakcie telefonicznym/osobistym z cztonkami grupy roboczej,
zeby badad sytuacje rodziny na biezgco i rozmawiac o ewentualnych zmianach
zachodzgcych w rodzinie badz braku tych zmian.

Zatacznikami do procedury sg wzory formularzy Niebieskiej Karty A i B.
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